附件2
新型城镇化标准化试点项目目标评估表
	一级指标
	二级指标
	内容要求
	分值
	评分标准
	得分
	备注

	1基础工作（20分）
	1.1组织机构建设
	建立标准化试点领导机构和工作机构。
	4
	a)建立标准化工作与新型城镇化工作部门协调机制，2分；
b)机构成立、运行的制度文件齐全，1分；
c)机构分工有序、人员职责明确， 1分。
	　
	　

	
	1.2组织管理工作
	制定试点实施方案和年度计划，利用会议或其它有效形式进行广泛动员，组织有关部门（或单位）有计划、有步骤地开展新型城镇化标准化活动。
	5
	a) 制定试点实施方案，明确试点内容、目标、工作步骤和保障措施，1分；
b) 制定年度工作计划，试点部门（单位）责任分解明确，组织有序，分工协调配合，部门间建有相关协调机制，2分；
c) 召开动员大会或采用其它形式进行广泛动员，1分；
d) 建立明确的新型城镇化标准化活动开展落实情况的监督检查制度，1分。
	　
	

	
	1.3标准化人员的标准化意识
	各部门（单位）应有专（兼）职标准化人员，并经过培训，具备与其工作相适应的标准化知识，职责、权限明确，标准化意识较强。
	4
	a) 有相关文件或材料明确专（兼）职标准化人员，且人员配置满足工作需要，1分；
b）有专（兼）职标准化人员接受培训证明材料，或具备与其工作相适应的标准化知识的有关证明材料，1分；
c) 有明确专（兼）职标准化人员的职责、权限的文字材料，标准化人员在工作中能主动和自觉实施标准，2分。
	　
	　

	
	1.4保障措施
	试点政策制度健全，资金有保障。
	7
	a)试点工作纳入本地区总体规划或政府工作重点，3分；
b)试点地区出台了相关政策，支持力度大，作用显著，2分；
c)试点工作经费纳入本地区财政预算，提供必要经费保障，确保试点实施，2分。
	　
	　

	2试点实施（55分）
	2.1标准化需求分析
	根据新型城镇化标准化试点内容，对影响试点内容的流程、关键环节、影响要素等进行梳理分析，进行标准化需求分析。
	5
	a)有单独的标准化需求分析报告，或在标准体系编制说明中有标准化需求分析专题，2分；
b)标准化需求分析的内容针对性强、分析系统、能体现试点内容的实际需求，3分。
	
	

	
	2.2标准体系构建
	根据各地自然环境、人文习俗、经济水平等因素，以及新型城镇化综合试点工作需求，因地制宜，选择试点区域和领域，建立与本地城镇化相适应的新型城镇化标准体系。
	10
	a)构建标准体系结构图，2分；
b)制定标准明细表及相应编制说明，标准制修订计划应符合实际需求并可操作，4分；
c)标准体系体现试点区域和领域特点，与试点实施方案目标相一致，2分；
d)标准体系表结构清晰，层次分明，逻辑清楚，指导性强，2分。
	　
	　

	
	2.3标准研制与修订
	围绕新型城镇化标准化试点目标、重点领域、试点内容与标准体系要求，开展标准制修订工作，满足试点实际标准需求，能够提高试点城镇化建设规范化水平。
	15
	a)对标准明细表中相关标准制修订任务完成情况进行评估：完成100% 8分，90%以上6分，80%以上4分，70%以上2分，60%以上1分，60%以下不得分；
b)制修订的标准符合当地实际，可操作性强，标准水平高，7分。
	　
	　

	
	2.4标准化宣贯
	开展标准化宣传、培训，提高标准化意识和标准化水平。
	7
	a)组织多种形式的标准宣传，宣贯记录齐备，相关材料齐全，2分；
b) 组织开展标准体系及重要标准培训，培训记录齐备，相关材料齐全，有重要标准的培训材料，培训材料内容与相关标准内容的符合程度高，对标准的解读透彻，3分；
c) 标准相关方了解标准和标准化，全社会标准化工作氛围浓厚，2分。
	　
	计划,通知,过程记录,现场照片,小结等。

	
	2.5试点标准实施
	试点单位应确保纳入标准体系表的所有标准得到全面有效实施。
	8
	a)标准明细表中的标准得到全面有效实施，标准实施记录完整(包括但不限于标准实施的评价与改进记录)，5分；
b)重要标准应用效果显著，对重要标准应用效果进行检查评估，相关记录完备，3分。
	　
	　

	
	2.6年度总结
	试点应根据项目开展情况每年进行年度总结。
	3
	有符合实际，且详细完整的年度总结报告，3分。
	　
	　

	
	2.7工作模式和机制总结
	试点应根据目标与实际相结合的需要，总结和提炼有特色的工作模式。
	7
	a)总结试点工作所取得的经验、成果和做法，形成工作模式和机制，模式和机制能够体现区域和领域特点，4分；
b)工作模式和机制能够有效对接试点工作，并能起到服务支撑作用，3分。
	　
	　

	3试点效果（25分）
	3.1标准相关方满意度测评
	评价不同试点领域标准相关方对试点运行过程和结果的感受与看法。
	7
	针对不同领域标准相关方（包括试点建设参与者，试点成果使用者等）开展满意度测评，按照受测者对新型城镇化试点建设规范化水平提升的满意度进行评估：优秀7分，良好5分，一般3分，不满意0分。
	　
	　

	
	3.2经验推广
	形成新型城镇化可复制、可推广的发展模式，树立典型，并开展推广活动。
	8
	a)新型城镇化发展模式具有较好的可推广性和可复制性，有典型案例验证，4分；
b）发展模式或典型案例向其他领域或地区进行推广、交流，有相关推广活动记录，4分。
	　
	　

	
	3.3试点综合效果
	针对不同领域开展标准化试点前后经济、社会、文化、生态效益对比。
	10
	a)试点建设带来经济、社会、文化、生态综合效益明显提升，并有数据或资料证明，6分；
b)新型城镇化建设能力得到提高，包括规范性程度、建设效率与水平等方面，4分。
	　
	以试点的总结报告、原始记录、计算依据、过程和结果说明支撑。

	4加分项
	从试点工作获得奖励；牵头或参与制修订多项国家、行业、地方标准；以及试点的某个方面确有特色，效果突出，可酌情加分。
	10
	a)每牵头制修订国家标准一项得3分，参与一项得2分；每牵头制修订行业或地方标准一项得2分，参与一项得1分；最高5分(标准已获得正式制修订立项即可)； 
b)试点工作得到省部级及以上奖励或表彰（含省级领导批示）得2分；最高2分；
c)人民日报、新华社、中央电视台等国家级媒体报道试点工作，每次2分；省级媒体报道试点工作，每次1分；最多3分（同一事项不重复计分）。
	　
	所有加分项必须有相应支撑材料，否则无效。

	5减分项
	试点建设与试点工作实施方案内容不匹配，未按要求完成考核评估指标。
	-10
	a)考核评估指标完成率不足90%的，减3分；
b)考核评估指标完成率不足80%的，减6分；
c)考核评估指标完成率不足70%的，减10分。
	　
	　

	6否决项
	a)试点单位提供的验收材料存在弄虚作假行为的，一经发现对新型城镇化标准化试点评估采取一票否决。
b)新型城镇化标准化试点建设过程中涉及试点项目领域发生重大事故的，评估采取一票否决。

	说明：1、满分为110分，其中亮点加分10分。总分75分（含）以上为合格，75分以下不合格。90分(含)以上为优秀。
      2、各试点领域应分别基于各自目标和试点内容开展目标评估。



